毕业生就业过程中常见的问题
一、关于就业协议书

1、如何办理《就业协议书》解除协议手续？

答：已签订《就业协议书》的毕业生，如要解约，需办理解除协议手续。

1、持协议书到原签订单位解除协议，可在协议书背面签解除意见并盖章。

2、到单位上级人事主管部门审核同意盖章。

3、解除协议手续办理完毕，可持原协议书与其它单位签定协议。

2、如遗失《就业协议书》，如何申请新协议书及补办的期限？

答：协议书如不慎遗失，补办程序如下：

1、本人提出申请，并在温州大学就业网“资料下载”下载《温州大学毕业生更换就业协议书申请表》进行填写。 

2、需在县级以上报刊上刊发遗失申明，作废原编号的协议书（费用自理）。 

3、到所在学院在申请表上签署意见。

4、将申请表及登有遗失申明的报刊一同上交校就业工作处。 

5、在"温州大学就业网"上"公示栏"中公示二周，无反映意见，同意申请新协议书。 
补办期限：毕业后两年内（以6月30号为准）。

二、关于就业报到证

1、如报到证遗失，如何补办及补办的期限？

答：报到证如不慎遗失，补办流程如下：

1、本人提出申请，并在温州大学就业网下载专区下载《浙江省普通高校毕业生就业报到证遗失补办申请表》，根据毕业生就业方案（就业方案到各学院就业工作人员处查询）进行填写。 

2、《浙江省普通高校毕业生就业报到证遗失补办申请表》一式三份，所在学院在申请表上签署意见。学校就业工作处确认盖章。
毕业生持《浙江省普通高校毕业生就业报到证遗失补办申请表》、毕业证书到浙江省厅确认办理。此项业务收费20元。
   浙江省教育厅毕业生就业指导中心办理地点：杭州市文晖路321号，联系电话：0571－88008635，88008636。

补办期限：两年（以6月30号为期限，如07年毕业的学生到09年6月30号以前方可补办）
2、毕业生拿到报到证后如何办理改派手续及办理期限？

答：各地人事部门的毕业生报到政策会有差异，具体咨询各地人事部门，温州市的参见《温州市高校毕业生就业报到政策问答》（可登陆温州市人才网了解）。
3、报到证开具有误，怎么办？

   答：报到证开具有误，要及时咨询各二级学院就业工作老师，查出原因，根据事实提出申请报告，经学院盖章确认后，与原报到证、协议书一起到校就业工作处办理相关手续。

三、关于档案、户籍

1、毕业生档案何时寄到各地人事部门？

   答：一般在每年7月底之前由校就业工作处统一寄出。未签订协议的毕业生将寄回生源所在地的人事部门或教育部门。各地人事部门一般于8月初可收到学生档案。
2、毕业生如何查询自己的档案流向？

   答：对于应届毕业生，暑假期间可咨询各二级学院毕业生就业工作老师，9月份以后可以通过温州大学就业网上的的毕业生档案转寄清单查询。历届毕业生随时可上温州大学就业网查询。
3、如遗失户口迁移证，如何补办？

   答：户口迁移证如开具有误或遗失可咨询学校保卫处户籍科老师，尽快到学校所在地派出所补办。保卫处户籍科与派出所联系方式：

温州大学保卫处户籍科：茶山校区：86596073李老师（69685），章老师（660018）；

学院路校区：88373025林老师（666144） 
茶山派出所联系电话：86695110。浦鞋市派出所：88358119。
4、组织关系转移如何办理？
  答：可到校组织部办理，联系电话：86598036金老师，叶老师。暑假期间每周一上午在茶山北校区行政楼817办公。
温州市高校毕业生就业报到政策问答
(摘自温州人才网)

根据本市高校毕业生就业政策，特就有关高校毕业生就业报到、人事代理相关办理程序解答如下：
 1、毕业生办理就业报到手续须出具什么材料？
    答：（1）大中专和本科毕业生须带报到证原件（复印件两份）、已签订就业协议书带原件（复印件两份）（未签订就业协议书带空白就业协议书）、毕业证书。
    （2）研究生须带报到证原件（复印件一份）、就业协议书原件、毕业证书原件（复印一份）、学位证书原件（复印一份）。
    （3）接收单位为事业的，须带报到证原件（复印件两份）、就业协议书原件（复印一份）和增人计划卡原件（复印一份）。
    注：以上报到手续须待档案寄到当地人才中心之后方可办理，请毕业生登陆温州人才网（www.wzrc.net）"绿色通道"毕业生档案查询栏查找本人到档情况。如档案已寄达单位的，由单位出具档案接收证明。
2、是不是所有的毕业生都是到温州市人才中心办理报到的？
    答：不是的。要根据生源地和现落实单位区域到相应的人才中心报到。
    （1） 原温州鹿城区户口生源未签订就业协议书的应到温州市人才中心报到。
    （2） 签订就业协议的，就业协议书上用人单位上级主管部门盖温州人事局就业专用章2号章的到温州市人才中心办理报到；3号章到鹿城区人事局报到；4号到瓯海区人事局报到；5号到龙湾区人事局报到；6号到开发区人事局报到。
    （3）其他包括瓯海、龙湾以及各县（市）生源未签订就业协议书的毕业生，回原籍政府人事部门办理就业报到手续。
3、已签订就业协议书，现要求转回原籍报到该怎么办理？
    答：毕业生须先把已签订的就业协议书拿到原单位解除就业协议，再持已解除的协议书和报到证到原先鉴证过的政府人事部门办理调整（改派）手续，然后持报到证、就业协议书到原籍政府所属人事部门报到。人事档案可由原籍政府人事部门开具调档函调档。
4、省外生源毕业生原报到证已开往温州，现要求回原籍报到怎么办？
    答：此类生源涉及到跨地区调整，如要转回原籍报到的，必须先调整回毕业学校，由学校重新开具报到证，再到原籍政府所属人事部门办理报到手续。
5、温州地区生源毕业生在本市范围内异地就业的如何办理？
    答：温州市生源的毕业生在本市范围内异地就业的，不受报到证报到地点的限制，由两地政府人事部门直接办理调整手续。具体情况：
    1、 办理异地就业调整的对象范围是指尚未办理报到和落户手续的毕业生，如已办理报到和落户手续的，按流动手续办理。
    2、 就业协议书未签订，要求异地择业的毕业生由生源地政府人事部门签署调整意见后到就业单位所在的政府人事部门办理报到手续。
    3、 就业协议书已签订，现要求异地择业或回原籍的，应与原就业单位解除就业协议，再到原单位所属政府人事部门办理调整手续。
    4、 就业协议书未签订，但报到证已开往"温州市人事局"的本市生源，现要求回原籍就业的，可直接到当地政府人事部门办理报到。
 6、毕业生报到和调整的期限是多少时间？
    答：按市人事局文件规定，毕业生报到和调整期限自该毕业生毕业当年7月份起两年内有效。
 7、办理报到后，人事档案怎么办？
    答：上述办理就业报到的毕业生到非国有单位上班的，人事档案应统一委托所属人才中心实行人事代理。
8、温州市区及各县（市）人才中心就业报到窗口地址及咨询电话：
    温州市人才中心：温州市学院中路5号人才大厦三楼。
                    咨询电话：88623639
    鹿城区人才中心：温州市车站大道神力大厦四楼。
                    咨询电话：88990758
    龙湾区人才中心：温州永强电业大厦行政审批中心（人事劳动局窗口）。
                    咨询电话：86855258
    瓯海区人才中心：兴海路50号瓯海区府内。
                    咨询电话：88532306
    开发区人才中心：滨海园区明珠路管委会大厦。
                    咨询电话：86996801
    乐清市人才中心：乐清市乐怡路乐怡大厦六楼。
　　　　　　　　    咨询电话：62572906
    瑞安市人才中心：瑞安市瑞祥大道948号。
　　　　　　　　    咨询电话：65812879
    永嘉县人才中心：永嘉县上塘镇县前路政府大院内。
　　　　　　　　    咨询电话：67222919
    平阳县人才中心：平阳县昆阳镇解放街214号二楼。
　　　　　　　　    咨询电话：63725134
    苍南县人才中心：苍南县灵溪镇江湾路锦园大厦四楼。
                    咨询电话：64766001
    文成县人才中心：文成县政府大楼二楼
　　　　　　　　    咨询电话：67862250
    洞头县人才中心：洞头县县前路12号县政府内。
                    咨询电话：63483359
    泰顺县人才中心：泰顺县城关东大街6号。
                    咨询电话：67595516
毕业生办理手续相关流程问答
（摘自浙江省高校毕业生就业信息网）
1、 问：毕业生报到证有何作用？     
答：报到证的全称是“全国普通高等学校本专科毕业生就业报到证”，由国家教育部直接印刷，省级高校毕业生就业管理部门单独签发。毕业生的报到证由省教育厅统一开具。用人单位以报到证为依据，接收安排毕业生工作，并接转毕业生的档案、户口等。报到证只允许一人一份，由其它部门印制或签发的报到证无效。毕业生要妥善保管报到证，不论什么原因，凡自行涂改、撕毁的报到证一律作废。
2、问：毕业生拿到报到证后如何办理改派手续？    
答：A、在浙江省内同一市、县内调整的请直接到接收地毕业生就业主管部门办理，不需经过学校和浙江省教育厅审批。
B、毕业时未落实就业单位，后跨省、市就业的： 毕业生毕业时未落实就业单位的，其报到证已开至生源所在地，当毕业生找到单位并经单位所在地毕业生就业主管部门审批后，需将新用人单位、新单位所在地毕业生就业主管部门同意接收的函件和原报到证交至浙江省高校毕业生就业指导服务中心以办理改派手续。
C、毕业时已落实就业单位，需跨省、市改派的：毕业生毕业时已落实就业单位，后又找到新的单位，需将以下材料交至浙江省高校毕业生就业指导服务中心审核:

a、原签协议单位同意解约的函件及 新签就业协议书、新单位所在地毕业生就业主管部门同意接收的函件（或所在地人事局在就业协议书上盖章）；或下载改派申请表盖全四个章。
b、如没有新接收单位，改派回原籍，只需要出示解除协议证明，上级人事主管部门盖章。
出示原报到证毕业证书及以上材料，经工作人员审核即可办理，此项业务收费50元。
3、问：何为上级人事主管部门?
答：即单位给员工挂靠档案和人事关系的机构，一般为当地人才市场 （如杭州市人事局，浙江省人才交流中心等,）具体情况咨询单位的人事部门。
4、问：浙江省生源省外高校毕业生报到需要哪些手续？
答：未就业：毕业生要求回原籍，出示报到证、毕业证书，工作人员将报到证派回原籍档案随寄。毕业生等档案到当地人才中心后报到并办理落户手续。如有原籍已经更改或另有打算去别处落户的，在出示材料时向工作人员及时说明。
已就业：毕业生出示协议书（相关单位接收材料或人事调档函），毕业证书、报到证，工作人员将报到证派往就业单位，档案随寄。如有报到处与出示材料不相符的情况及时向工作人员询问并说明。
5、问：浙江省生源省外高校毕业生户口迁移证迁往地址是我中心，办理报到手续后，户口迁移证迁移地址是否要修改？
答：我中心无法修改由公安部门出示的相关材料。我中心签发完报到证后，学生可在档案到达地的人才市场报到，然后办理落户手续，无需修改。
6、问：档案自带是否要交于我中心？
答：我中心不接收学生自带档案，学生在我中心报到后直接交于报到证签发的所在地人事部门，完成报到落户手续。请学生于办理前说明档案自带这一情况。
7、问：浙江省高校毕业生报到证遗失如何办理？
答：毕业生出示《浙江省普通高校毕业生就业报到证遗失补办申请表》(需学校盖章)，毕业证书。办事人员确认可以办理.此项业务收费20元。
8、问：学生补办的报到证与遗失时的报到证所开地不同？
答：在出示遗失补办申请表的同时按改派或二次派遣的情况办理。
9、问：方案调整审核表、遗失补办申请表在何处下载?
答：可在浙江省高校毕业生就业信息网的政策法规栏目内下载。
10、如何到达浙江省高校毕业生就业指导服务中心？

答：地址：杭州市华星路203号

邮编：310012

办公电话：万老师、赵老师，0571－88008635

公交线路：K179、K81、K900、K290、K270、K41、K24到“古荡新村”站下车；815到“益乐村”站下车。

